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La jeunesse africaine en plein essor représente une 
formidable force d’innovation, de résilience et de 
progrès. À l’aube des années 2025 à 2028, l’Afrique 
se trouve à un moment charnière où l’énergie, la 
créativité et l’ingéniosité de ses jeunes peuvent 
façonner de manière significative l’avenir de la santé 
mondiale. Les Centres Africains de Contrôle et de 
Prévention des Maladies (Africa CDC) reconnaissent 
cet immense potentiel et s’engagent à favoriser un 
environnement dans lequel les jeunes ne sont pas 
seulement des bénéficiaires mais des participants 
actifs et des leaders dans les initiatives de santé 
mondiale.

La Stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la 

Participation des Jeunes à la Santé Mondiale (2025-

2028) témoigne de notre engagement en faveur de 
l’inclusion et de l’autonomisation des jeunes. Elle 
souligne notre conviction que les jeunes sont des 
acteurs clés dans la quête de la sécurité, de l’équité 
et de la résilience en matière de santé. Cette stratégie 
vise à créer des opportunités significatives pour les 
jeunes afin de contribuer aux politiques, programmes 
et innovations en matière de santé et d’en bénéficier.
Lors de l’élaboration de cette stratégie, nous nous 
sommes engagés auprès de jeunes issus de milieux 
et d’expériences divers, en veillant à ce que leurs voix 
soient non seulement entendues, mais fassent partie 
intégrante de nos processus de planification et de 
mise en œuvre. Nous comprenons que les défis du 
21ème siècle - qui vont des pandémies au changement 
climatique - nécessitent une approche collaborative 
et multigénérationnelle. En impliquant les jeunes, 
nous investissons dans un avenir où les systèmes de 
santé sont robustes, inclusifs et adaptables.

La stratégie trace des voies claires pour la participation 
des jeunes, y compris la création d’environnements 
politiques favorables, de plateformes inclusives 
pour le dialogue et l’innovation, de partenariats 
responsabilisants, d’opportunités de renforcement 
des capacités et de mécanismes de financement 
durables pour les jeunes Africains qui changent le 
monde de la santé publique. Elle est conçue pour 
exploiter le dynamisme de la jeunesse africaine, en 
lui fournissant les outils, les connaissances et les 
possibilités de mener des initiatives de santé ayant 
un impact.

Alors que nous nous lançons dans cette stratégie, 
nous appelons les gouvernements, les organisations 
internationales, la société civile et le secteur privé à 
se joindre à nous. Ensemble, nous pouvons construire 
une Afrique plus saine et plus prospère où les jeunes 
sont à l’avant-garde du leadership mondial en matière 
de santé.

Nous sommes convaincus qu’avec la mise en œuvre 
de cette stratégie, nous assisterons à une ère de 
transformation où les contributions des jeunes à la 
santé mondiale seront reconnues et amplifiées. Il ne 
s’agit pas simplement d’un document stratégique, 
mais d’un mouvement vers un avenir plus inclusif et 
plus sain pour tous.

Au nom de Africa CDC, j’exprime ma profonde 
gratitude à tous les jeunes qui ont contribué à 
l’élaboration de cette stratégie. Vos idées, votre 
passion et votre engagement sont les forces motrices 
de cette initiative. Allons de l’avant ensemble, unis 
dans notre vision (Nouvel ordre de Santé Publique) 
pour une Afrique et un monde plus sûrs et plus sains.

Son Excellence Dr Jean Kaseya

Directeur Général, Africa CDC

Avant-propos      
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Résumé Analytique 
Les jeunes Africains, âgés de 15 à 35 ans et représentant plus de 65 % de la population du continent, 
jouent un rôle crucial dans la lutte contre les problèmes de santé actuels tels que le VIH/sida, le 
paludisme et, plus récemment, la pandémie de COVID-19. Leurs solutions innovantes et leur 
participation active aux systèmes de santé et aux programmes de sensibilisation des communautés 
sont essentielles à la construction d’une Afrique plus sûre et plus saine, ainsi qu’à la réalisation de la 
sécurité sanitaire mondiale. Cependant, malgré leurs contributions, ils restent sous-représentés, leur 
voix n’étant pas assez entendues et leurs idées souvent négligées dans les espaces de leadership, de 
politique et de prise de décision en matière de santé publique. 

Les Centres Africains de Contrôle et de Prévention des Maladies (Africa CDC), en tant qu’agence 
sanitaire continentale créée pour renforcer la capacité des États membres à détecter, prévenir 
et répondre rapidement et efficacement aux menaces de maladies, reconnaissent la valeur que 
les jeunes apportent à l’avancement de la sécurité sanitaire sur le continent et dans le monde. La 
jeunesse africaine, qui incarne l’esprit d’innovation, de plaidoyer et de participation active, et qui a 
une compréhension inhérente des défis propres à leurs communautés, est un partenaire essentiel 
pour les efforts de promotion de la santé, d’innovation sanitaire et de prévention des maladies 
déployés par Africa CDC. 
 
Il est essentiel de veiller à ce que les jeunes s’engagent de manière significative dans tous les aspects 
des programmes de santé, y compris la gouvernance, afin d’exploiter pleinement leur potentiel pour la 
sécurité sanitaire et la prospérité de l’Afrique. Conscient de cela, Africa CDC a impliqué la jeunesse 
africaine à travers des initiatives telles que l’initiative Bingwa de l’Union Africaine (UA) pour la 
Vaccination contre COVID-19, la première Équipe Consultative de Jeunes pour la Santé (YAT4H) 
d’Africa CDC, et sa pré-conférence annuelle pour les jeunes (YPC). 

Ce document présente la stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation des jeunes 
dans la Santé Mondiale, qui s’appuie sur les efforts antérieurs d’Africa CDC en matière d’engagement 
des jeunes pour créer un environnement politique favorable à l’engagement et au leadership des 
jeunes au sein d’Africa CDC et de l’architecture de la santé publique en Afrique en général. 

La Stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation des jeunes à la Santé Mondiale, 2025-

2028, est conçue pour mobiliser, responsabiliser et engager les jeunes Africains à façonner l’avenir 
de la santé publique du continent. La stratégie comporte cinq objectifs stratégiques, développés et 
affinés grâce à un vaste processus de consultation avec les représentants des divisions d’Africa 
CDC, le YAT4H, les jeunes délégués à la PCJ 2023 d’Africa CDC, et d’autres jeunes professionnels de 
la santé publique de divers États membres de l’UA.
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Les objectifs stratégiques sont les suivants :

La Stratégie d’Engagement et de Participation des Jeunes à la Santé Mondiale d’Africa CDC est la 
première du genre. Elle vise à intégrer la jeunesse africaine à tous les niveaux de la prestation des 
services de santé, de la gouvernance et de la direction de l’Afrique. Elle reconnaît que les jeunes 
Africains sont des leaders et des acteurs du changement qui façonnent déjà la santé de leurs 
communautés. 

L’Africa CDC appelle les États membres, les partenaires et les jeunes à se joindre à nous pour 
travailler ensemble vers une Afrique où les jeunes sont engagés en tant que partenaires égaux et co-
architectes dans la construction d’un continent plus sûr, plus sain et plus prospère pour tous. 
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Architectures pour l’engagement des jeunes :  
développer un cadre pour l’intégration d’un engagement significatif des 
jeunes dans le travail d’Africa CDC et le Nouvel Ordre de Santé Publique.

Espaces accessibles et inclusifs :   
créer des espaces accessibles (physiques et numériques) pour la 
collaboration active des jeunes et l’échange de connaissances.

Partenariats dirigés orientés vers les jeunes :   
renforcer les partenariats et les initiatives de santé publique dirigés 
par des jeunes grâce à la collaboration et à la mise à disposition de 
ressources.

Développement des talents et de la main-d’œuvre des 
jeunes : augmenter les effectifs de la santé publique en développant 
les capacités par la formation, le mentorat, les bourses d’études et les 
bourses d’entretien.

Financement des initiatives dirigées par les jeunes :  
mettre en place des mécanismes de financement durable pour les 
programmes et les innovations menés par les jeunes.
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Historique et 
contexte

Pour améliorer la santé en Afrique et renforcer 
les pratiques et les politiques de santé publique 
sur le continent, il est essentiel d’impliquer les 
jeunes. L’Afrique a une population de jeunes en 
plein essor, les individus âgés de 15 à 35 ans 
constituant plus de 65 % de la population totale1 

(la tranche d’âge définie dans la Charte africaine 
de la jeunesse)2. Ce groupe démographique joue 
un rôle crucial dans la résolution des problèmes 
de santé tels que le VIH/sida, le paludisme et, 
plus récemment, la pandémie de COVID-19. 

LE RÔLE DES JEUNES DANS  
LA SANTÉ PUBLIQUE EN AFRIQUE 

2African Union, 2019. Africa Youth Charter. [En ligne] Disponible ici : https://au.int /en/treaties/african-
youth-charter [consulté le 2 janvier 2024]. 

1Organisation mondiale de la santé, 2022. Statistiques sanitaires mondiales 2022 : Surveiller la santé 
pour les ODD, Objectifs de développement durable. Tiré de https://www.who.int/data/gho/publications/
world-health-statistics
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Formation régionale de l’Initiative Bingwa de l’UA pour l’Afrique de l’Est. 

Novembre 2022 - Dar es Salam, Tanzanie.



Cet engagement sera essentiel pour améliorer 
les résultats en matière de santé sur l’ensemble 
du continent. L’espérance de vie moyenne en 
Afrique est inférieure de huit ans à la moyenne 
mondiale (64 ans en Afrique contre 72 ans dans le 
monde)3, le taux de mortalité infantile en Afrique 
(47/1000) est presque le double de la moyenne 
mondiale4, et le continent est confronté à une 
prévalence importante de maladies infectieuses 
- 94% des cas et des décès dus au paludisme 
dans le monde ont lieu en Afrique.5    

Ces retards sont dus à de nombreux facteurs 
sous-jacents. Des soins de santé abordables 
restent un défi de taille en Afrique, où le 
pourcentage de personnes payant de leur 
poche pour des soins de santé est deux fois plus 
élevé que la moyenne mondiale. Il y a une grave 
pénurie de travailleurs de la santé - en Afrique, 

on estime qu’il y a 1,55 travailleur de la santé 
pour 1 000 habitants6, ce qui est bien inférieur au 
seuil minimum recommandé par l’Organisation 
mondiale 

de la santé (OMS) de 4,45 travailleurs de la 
santé pour 1 000 habitants. L’accès physique 
à un établissement de santé est limité, 23 % 
seulement de la population africaine vivant à 
moins de cinq kilomètres d’un établissement 
de soins de santé primaires7. Le faible niveau 
d’alphabétisation de la population en matière 
de santé peut également constituer un obstacle 
aux pratiques sanitaires préventives et à la 
recherche de soins en temps opportun. Ces 
obstacles sont renforcés par la faiblesse 
et l’inefficacité des systèmes de santé, qui 
souffrent d’un manque d’investissement et 
d’innovation.

3FNUAP, 2021 Engagement significatif des adolescents et des jeunes (MAYE) pendant les réponses aux épidémies et aux pandémies. [Disponible à l’adresse : https://
wcaro.unfpa.org/en/publications/meaningful-adolescent-and-youth engagement-maye-during-responses-epidemics-and-pandemics

4Banque Mondiale, 2021. Taux de mortalité infantile (pour 1 000 naissances vivantes) - Afrique subsaharienne. Source :https://data.worldbank.org/indicator/SP.DYN.
IMRT.IN?locations=ZG
  
5Organisation mondiale de la santé, 2021. *Rapport mondial sur le paludisme 2021. Disponible à l’adresse: https://www.who.int /teams/global-malaria-programme/
reports/world-malaria-report-2021

6Ahmat A, Okoroafor SC, Kazanga I, et al. (2022). La situation des personnels de santé dans la Région africaine de l’OMS : résultats d’une étude transversale. BMJ Glob 
Health. 7(Suppl 1) : e008317. doi:10.1136/bmjgh-2021-008317.
  
7Organisation mondiale de la santé, 2016. Stratégie mondiale sur les ressources humaines pour la santé : Effectifs 2030. Extrait de https://www.who.int /hrh/resources/
pub_globstrathrh-2030/en/
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de la population 
totale de l’Afrique est 
âgée de 15 à 35 ans

des cas de paludisme et des décès 
sont enregistrés en Afrique.

94% 

personnel de santé contre le seuil 
minimum recommandé par l’OMS 
de 4,45 pour 1000 habitants

1.5 

de la population africaine vit à 
moins de 5 kilomètres d’un centre 
de soins de santé primaires

23% 
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Une population de jeunes éduqués et habilités 
à participer activement à la construction d’un 
continent sain jouera un rôle déterminant 
dans la promotion d’une santé durable pour 
les générations à venir. Pour faire face 
aux problèmes de santé innombrables et 
complexes auxquels le continent africain 
est confronté, il est impératif que les jeunes 
jouent un rôle actif dans la promotion, la 
direction et la mise en œuvre d’initiatives de 
santé publique, ainsi que dans la préparation 
aux menaces futures. En assumant cette 
responsabilité, les jeunes contribuent au 
bien-être du public, créant ainsi les bases 
d’une Afrique plus saine et plus résiliente.

L’Agenda 2063 de l’UA et l’Agenda 2030 des 
Nations unies (ONU), avec leurs Aspirations 
et leurs Objectifs de développement 
durable (ODD), sont ancrés dans le principe 
d’inclusivité, résumé par le refrain « ne laisser 
personne de côté ». Les jeunes doivent être 
intégrés et engagés de manière significative 
dans toutes les questions relatives à leur vie et 
à leur avenir. Leur engagement inclusif est un 
pilier de l’objectif mondial d’éradication de la 
pauvreté dans toutes ses manifestations, de 
lutte contre la discrimination et l’exclusion, 
et de réduction des écarts d’inégalité et de 
vulnérabilité. Étant donné que les jeunes 
sont largement majoritaires en Afrique, le 
fait d’accorder la priorité à leur participation 
à la protection de la santé en Afrique leur 
donnera les moyens d’agir et garantira une 
poursuite globale, équitable et fructueuse du 
développement durable.

ans: L’espérance de vie moyenne 
en Afrique est inférieure de 8 ans 
à la moyenne mondiale.

64 

65%

pour 1000 est le taux de mortalité 
infantile sur le continent. Il est 
presque deux fois plus élevé que 
la moyenne mondiale.

47



Selon l’OMS, la moitié des troubles mentaux 
de l’âge adulte apparaissent avant l’âge de 
14 ans, mais la plupart des cas ne sont ni 
détectés ni traités8.  Le VIH/sida chez les 
jeunes reste un défi. En Afrique subsaharienne, 
les adolescentes et les jeunes femmes 
représentaient plus de 77 % des nouvelles 
infections chez les jeunes âgés de 15 à 24 ans 
en 2022 et étaient trois fois plus susceptibles 
de contracter le VIH que leurs pairs masculins9. 

Les maladies non transmissibles (MNT) et 
la violence sexuelle et sexiste sont d’autres 
problèmes de santé identifiés qui touchent les 
jeunes. Selon l’OMS, les MNT représentaient 
37 % de l’ensemble des décès dans la région 
Afrique en 2019, contre 22 % en 200010. 

Lors d’une enquête menée dans le cadre du processus consultatif pour l’élaboration 
de la Stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation des jeunes à 
la Santé Mondiale, les personnes interrogées ont indiqué que la santé sexuelle et 
reproductive, la toxicomanie, la santé mentale et le VIH/sida étaient les principaux 
problèmes de santé qui touchent les jeunes en Afrique. 

PRINCIPAUX PROBLÈMES DE SANTÉ 
AFFECTANT LES JEUNES EN AFRIQUE

8OMS, 2023. Santé des adolescents et des jeunes adultes. [En ligne] Disponible 
sur : https://www.who.int /news-room/fact-sheets/detail/adolescents-health-
risks-and-solutions [Consulté le 1er mars 2024]

9ONUSIDA, 2023. Fiche d’information sur les statistiques mondiales relatives 
au VIH et au sida. [En ligne] Disponible sur : https://www.unaids.org/sites/
default /files/media_asset/UNAIDS_FactSheet_en.pdf [Consulté en 2024]

10OMS, 2022. Observatoire des maladies non transmissibles de l’Organisation 
mondiale de la santé (OMS). (En ligne) Disponible à l’adresse : https://iris.who.
int /handle/10665/353048
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se développe la moitié 
des troubles mentaux 
qui surviendront à l’âge 
adulte.

14 ans,

des nouvelles infections 
par le VIH chez les jeunes 
âgés de 15 à 24 ans en 
Afrique subsaharienne 
en 2022 concernaient 
des adolescentes et des 
jeunes femmes.

77%

de tous les décès survenus 
dans la région africaine en 
2019 étaient dus à des MNT. 
Ce chiffre a connu une 
augmentation significative 
par rapport aux 22 % 
enregistrés en 2000

37% 

A l’âge



Au CDC Afrique, le rôle de la jeunesse est multiple et essentiel. Les jeunes incarnent l’esprit 
d’innovation, le plaidoyer et la participation active qui sont essentiels pour faire progresser la 
santé publique sur le continent. Ils ne sont pas seulement les bénéficiaires des politiques de 
santé ; ils sont des contributeurs actifs et des innovateurs, qui atteignent des communautés 
auxquelles les grandes organisations ont du mal à accéder. En Afrique, les jeunes sont en 
première ligne pour trouver des solutions aux problèmes de santé du continent.

Que font les jeunes ?

Les jeunes Africains sont à la pointe du plaidoyer, de l’activisme et des politiques :
Les jeunes Africains sont de puissants défenseurs de la santé publique. Grâce à un accès croissant à 
la technologie et aux médias sociaux, ils sont mieux connectés et informés, et sont plus sensibilisés 
et plus actifs sur les questions de santé publique, qu’il s’agisse de crises sanitaires locales ou 
de pandémies. Ils amplifient les questions cruciales de santé, influençant l’opinion publique et 
les politiques grâce à la création et à la diffusion de contenus pertinents. Exploitées de manière 
pertinente, leurs voix défendent les droits en matière de santé, font pression pour améliorer l’accès 
à des services de santé de qualité et veillent à ce que les politiques de santé répondent aux besoins 
de tous les segments de la population, non seulement de leurs pairs, mais aussi de leurs parents et 
des communautés au sens large. 

Leur participation est également essentielle à l’élaboration des politiques. On ne saurait trop insister 
sur l’importance de faire entendre la voix des jeunes dans la formulation des politiques de santé, car ils 
apportent des points de vue réels et pertinents qui débouchent sur des politiques et des interventions 
efficaces, rentables et fructueuses. En impliquant les jeunes dans ces processus à tous les niveaux, 
les politiques seront complètes et refléteront la diversité des expériences et des besoins des Africains.

Les jeunes à la tête de l’engagement communautaire : 
Les jeunes Africains jouent un rôle essentiel dans la promotion de la santé et la prévention des 
maladies au niveau communautaire. Leur rôle s’étend de la mobilisation de la base pour les campagnes 
de santé, aux premières lignes des situations d’urgence en matière de santé publique. Ils ont créé 
des organisations, des associations et des réseaux aux niveaux communautaire, national, régional et 
continental pour relever des défis communs en matière de santé et organiser et diriger des campagnes 
de sensibilisation de la communauté pour répondre à des préoccupations spécifiques liées à la santé, 
telles que la santé sexuelle et génésique, le VIH/SIDA, la résistance aux antimicrobiens et le COVID-19.

En tant que volontaires, communicateurs et mobilisateurs, les jeunes ont fait preuve d’une capacité 
extraordinaire à entrer en contact avec les communautés, à diffuser des informations cruciales et 
à participer activement à la logistique et aux services de soutien pendant les crises. Par exemple, 
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les jeunes formés comme conseillers pour leurs pairs ont joué un rôle crucial dans la gestion du 
VIH/sida en contribuant à endiguer l’augmentation de l’infection par le VIH chez les jeunes. Ils ont 
également mené des campagnes de vaccination contre le COVID-19, notamment dans le cadre de 
la récente initiative Bingwa de l’UA, au cours de laquelle ils ont fait la promotion des avantages du 
vaccin COVID-19 et ont incité leurs pairs, leurs familles et leurs communautés à se faire vacciner11,12 . 

Les jeunes Africains, pionniers de l’innovation et de la recherche :
La recherche et l’innovation dans le domaine de la santé représentent des domaines critiques où les 
jeunes Africains jouent un rôle essentiel. Bien qu’ils soient confrontés à d’importants défis, tels que 
l’accès limité à la formation, au financement et aux opportunités de mentorat , les jeunes chercheurs 
africains, tant sur le continent qu’au sein de la diaspora, sont devenus des pionniers de la recherche 
scientifique et du développement en Afrique. Leurs contributions vont de l’épidémiologie et de la 
santé publique aux sciences biomédicales et aux solutions technologiques . Les contributions de 
ces jeunes chercheurs vont au-delà de la résolution de problèmes de santé urgents et endémiques 
dans leur région. Elles favorisent des collaborations qui dépassent les frontières géographiques et 
contribuent à l’innovation dans le domaine de la santé sur le continent. 

En outre, des applications de santé à la télémédecine, les jeunes Africains sont à l’avant-garde, 
utilisant leurs compétences numériques pour relever les défis de santé de manière novatrice et 
efficace. Ces compétences technologiques améliorent la prestation des soins de santé et contribuent 
à la surveillance des maladies et à la gestion des systèmes d’information sanitaire. Les technologies 
émergentes, telles que l’intelligence artificielle (IA) et l’apprentissage automatique, offrent aux 
jeunes Africains des possibilités supplémentaires de tester les cas d’utilisation de ces technologies 
dans l’écosystème africain de la santé. Plusieurs start-ups spécialisées dans les technologies de 
la santé sur le continent innovent déjà sur des plateformes et des outils de santé numérique pour 
combler les lacunes en matière d’accès aux soins de santé en Afrique.
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11CDC Afrique, 2022. Initiative COVID-19 de l’Union africaine. [En ligne] Disponible sur : https://africacdc.org/african-union-covid-19-vaccination-bingwa-initiative-2/ [/ 
[Consulté le 2 janvier 2024]. 
  
12Le, L. H. & Kifle, Y., 2023. L’initiative Bingwa - comment les jeunes ont stimulé les campagnes de vaccination COVID-19 en Afrique). [En ligne] Disponible sur https://
health.bmz.de/stories/the-bingwa-initiative-how-young-people-have boosted-africas-covid-19-vaccination-campaigns/  [Consulté le 10 janvier 2024].
  
13Adebisi, Yewande A., Nurudeen D. Jimoh, Aniekan E. Bassey, et al. 2024. « Exploiter le potentiel de la jeunesse africaine pour transformer la recherche en santé en 
Afrique. » Santé mondiale 20: 35. https://doi.org/10.1186/s12992-024-01039-7.

14Woolston, Chris. 2019. « Relever les défis de la recherche en Afrique ». Nature 572 (7767) : 143-145. https://doi.org/10.1038/d41586-019-02311-2.  



Les jeunes africains sont plus qu’un simple groupe 
démographique ; ils sont des agents de changement, des 
professionnels, des innovateurs, des défenseurs et des 
leaders dans le secteur de la santé publique. Leur rôle 
dans le programme de santé de l’UA témoigne de leur 

contribution inestimable à l’édification d’une Afrique plus 
saine, plus prospère et plus résiliente.
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Dans le sillage de la pandémie de COVID-19, un changement radical s’est opéré pour souligner 
l’importance de systèmes de soins de santé primaires solides, accélérer l’adoption des technologies 
de santé numériques et mettre en évidence la nécessité d’une sécurité sanitaire mondiale. 

Un argument en faveur de la stratégie d’Africa CDC pour 
l’Engagement et la Participation des jeunes dans la Santé Mondiale

La pandémie a également suscité une plus grande attention à la santé mentale et au bien-être et a modifié 
les attitudes publiques et les politiques en matière de financement de la santé et de développement 
du personnel de santé. Si ces priorités sont passées au premier plan, elles n’ont pas supplanté les 
problèmes de longue date en matière d’équité, d’accès, d’éducation et de financement, qui continuent 
d’avoir un impact sur la santé en Afrique. Il est de nouveau nécessaire d’adopter des stratégies plus 
souples, capables de répondre aux besoins actuels en matière de soins de santé.

Malgré la participation active des jeunes aux efforts de santé publique, il n’existe actuellement aucune 
stratégie cohérente d’engagement des jeunes dans le domaine de la santé qui cible spécifiquement la 
jeunesse africaine. Toutes les stratégies non liées à l’UA fixent l’âge limite des jeunes à 24 ans, ce qui 
exclut une grande partie des jeunes âgés de 15 à 25 ans, selon la définition de l’UA. Si les stratégies 
existantes apportent divers éléments à ce qui pourrait être une approche globale, il semble qu’il n’y 
ait actuellement aucune stratégie unique et globale en place. Il est donc possible d’élaborer des 
programmes en tenant compte de ces caractéristiques démographiques spécifiques.

Une deuxième absence flagrante est l’engagement stratégique des jeunes dans le secteur des 
technologies de la santé en Afrique. Cela ne veut pas dire qu’il n’existe pas d’initiatives englobant 
l’innovation et la technologie, mais elles ne sont pas codifiées dans des politiques et des stratégies 
qui guident l’engagement. Il s’agit d’une lacune importante, compte tenu de la dépendance à l’égard de 
la technologie dans nos vies quotidiennes et de la possibilité de résoudre certains des problèmes de 
santé les plus persistants auxquels le continent est confronté. 

Enfin, la plupart des stratégies existantes axées sur les jeunes se concentrent sur la santé et les droits 
sexuels et reproductifs (SDSR). Bien qu’il s’agisse d’une question de santé publique majeure pour les 
jeunes en Afrique, elle ne couvre pas à elle seule l’ensemble des problèmes de santé publique auxquels 
les jeunes Africains doivent faire face, en particulier dans un monde post-pandémique et sans frontières 
numériques. 

Ces facteurs offrent à l’Africa CDC une occasion unique de lancer et d’introduire une approche ciblée 
pour tirer parti d’un écosystème de santé publique en pleine évolution. Cette approche pourrait tirer 
parti des tendances actuelles en matière de plaidoyer, de partenariats public-privé et d’innovation dans 
le secteur de la santé en Afrique. 
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L’Africa CDC, une agence sanitaire continentale autonome de l’UA, a été officiellement 
inauguré en janvier 2017. Son mandat principal est d’encourager les innovations et les 
initiatives des États membres en matière de santé publique, en renforçant la capacité des 
institutions nationales de santé à lutter efficacement contre les menaces de maladies et 
les pandémies, parallèlement à la myriade de défis que ces crises impliquent.

LE PLAN STRATÉGIQUE DE L’AFRICA CDC (2023-2027) ET 
LE NOUVEL ORDRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE EN AFRIQUE

Le CDC Afrique s’efforce de concrétiser la vision d’un Nouvel Ordre de Santé Publique pour l’Afrique 
(NPHO), un cadre politique de santé publique renforçant la préparation du continent aux futures 
urgences sanitaires. Le NPHO plaide en faveur d’une stratégie continentale unifiée reposant sur cinq 
piliers fondamentaux afin de remédier aux disparités sanitaires mondiales. 

. Atelier de consultation sur la stratégie d’engagement des jeunes d’Africa CDC. Février 2024 - Addis-Abeba, Éthiopie.
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Le NPHO s’appuie sur les 5C, qui ont été présentés par le Directeur général d’Africa CDC, 
Son Excellence le Dr Jean Kaseya, lors de la 3ème Conférence Internationale Annuelle pour 
la santé publique en Afrique (CPHIA 2023), comme la vision du remodelage du paysage des 

L’expansion de la fabrication de vaccins, de 
diagnostics, de produits thérapeutiques et 
d’autres produits de santé pour démocratiser 
l’accès aux médicaments et équipement vitaux.

Des investissements dans des programmes de 
formation et d’encadrement du personnel de 
santé publique afin que l’Afrique dispose de la 
main-d’œuvre nécessaire pour faire face aux 
menaces sanitaires.

Des institutions africaines de santé publique 
fortes qui représentent les priorités africaines 
dans la gouvernance mondiale de la santé et 
qui font progresser les principaux indicateurs 
de santé.

Accroître l’investissement national dans la 
santé, y compris la mobilisation nationale des 
ressources financières, du capital humain, des 
ressources techniques et des réseaux.

Des partenariats respectueux et orientés vers 
l’action pour faire progresser la fabrication de 
vaccins, le développement du personnel de 
santé et la mise en place d’institutions de santé 
publique solides.

Ces cinq piliers sont les suivants :
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soins de santé en Afrique. Il s’agit de la Communauté (mise en place de programmes de 
santé communautaire pour servir les communautés), de la Connectivité (systèmes de santé 
intelligents), de la Capacité (main-d’œuvre qualifiée, institutions solides et production locale 
de produits médicaux), de la Collaboration (partenariats respectueux et axés sur les résultats) 
et du Climat (stratégies d’adaptation au climat).

Le continent Africain a atteint un tournant dans l’évolution de ses infrastructures de santé, soulignant 
l’impératif de systèmes de santé plus autonomes. Les projections indiquent que d’ici 2050, la population 
africaine atteindra environ 2,5 milliards d’habitants, soit plus de 60 % de l’augmentation prévue de la 
population mondiale. Cette évolution démographique, en particulier le triplement de la population en 
âge de travailler (15-64 ans), présente un éventail de défis et d’opportunités.

En réponse à cette situation, le CDC Afrique, chargé d’assurer la sécurité sanitaire du continent, a 
élaboré un Plan stratégique pour la période 2023-2027. Ce plan s’appuie sur les idées et les expériences 
du premier Plan stratégique pour 2017-2021. Réparti en six priorités programmatiques, il décrit un 
programme de santé complet pour l’Afrique, aspirant à la vision d’un continent non seulement sûr et 
sain, mais aussi prospère et innovant. Le plan s’engage à renforcer les capacités institutionnelles et 
le personnel de santé publique, en jetant les bases solides d’une infrastructure sanitaire durable. Les 
priorités sont décrites ci-dessous :

La mise en œuvre réussie de ce plan stratégique devrait permettre d’améliorer considérablement les 
systèmes de santé en Afrique, en dotant le continent des outils et de la préparation nécessaire pour 
affronter et gérer efficacement les futures épidémies et pandémies.

Renforcer les systèmes de santé 
intégrés pour prévenir et contrôler les 
maladies à forte charge de morbidité

Mettre en place des systèmes proactifs 
de surveillance, de collecte de 
renseignements et d’alerte précoce

Garantir des capacités solides de 
préparation et de réaction à toutes les 
situations d’urgence en matière de 
santé publique

Renforcer les instituts nationaux de 
santé publique

Développer les produits de santé, 
la technologie, l’innovation et la 
fabrication locale

Développer les systèmes et réseaux 
de laboratoires cliniques et de santé 
publique
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C’est dans ce contexte que Africa CDC a tenu à impliquer les jeunes Africains dans 
le processus d’élaboration de la Stratégie Africa CDC pour l’Engagement et la 
Participation des jeunes à la Santé Mondiale, en organisant trois grandes réunions 
de consultation des jeunes. 

Élaboration de la Stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la 
Participation des jeunes dans la Santé Mondiale

La première consultation des jeunes s’est tenue du 24 au 25 novembre 2023 à Lusaka, 
en Zambie, lors de la Pré-conférence des jeunes (2023) sur la santé publique. Ce cadre a 
permis à 250 jeunes participants de toute l’Afrique de réfléchir à l’état actuel du Nouvel 
Ordre de Santé Publique pour l’Afrique, de partager leur rôle dans chacun des cinq piliers 
et de suggérer des solutions innovantes qui peuvent renforcer l’engagement significatif 
des jeunes faces aux défis de la santé.

Le deuxième point fort a été la consultation de 271 jeunes par le biais d’une enquête 
virtuelle de décembre 2023 à janvier 2024. L’objectif était d’engager les jeunes du 
continent qui n’ont pas participé à la PCJ de Lusaka en répondant à des questions clés, 
en identifiant les défis auxquels les jeunes sont confrontés et en partageant des idées et 
des recommandations innovantes. 

La consolidation de ces deux consultations a permis d’élaborer la première version de la 
stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation des jeunes dans la Santé 
Mondiale, en l’alignant clairement sur le Plan stratégique d’Africa CDC 2023-2027. Faisant 
suite à cela, une troisième consultation a été organisée en février 2024 avec de jeunes 
experts et le personnel d’Africa CDC au siège d’Africa CDC à Addis-Abeba. Au cours de 
cette consultation, 25 participants - des leaders de la jeunesse, y compris ceux impliqués 
dans l’initiative Bingwa de l’UA, des membres du YAT4H et d’autres jeunes - ont apporté 
leurs contributions significatives et fourni des recommandations vitales pour soutenir le 
développement de diverses sections de la stratégie. 

Le projet final a ensuite été révisé et approuvé par la direction d’Africa CDC avec des 
contributions de différentes divisions et sujets.

22 | Engagement des jeunes et participation à la stratégie mondiale de santé



YPC 2023 in Lusaka, ZambiaDeuxième Pré-conférence des Jeunes d’Africa CDC. Novembre 2023 - Lusaka, Zambie.

Historique et contexte | 23



24 | Engagement des jeunes et participation à la stratégie mondiale de santé



Chapitre 1 : À 
propos de la 
stratégie 

L’objectif global de cette stratégie est de mobiliser, 
d’engager et de responsabiliser la jeunesse 
africaine dans la promotion et la réalisation du 
Nouvel Ordre de Santé Publique en Afrique par 
la mise en œuvre du Plan stratégique 2023-2027 
d’Africa CDC. Au cœur de cette stratégie se 
trouve une plateforme d’action sur les questions 
de santé régionales, continentales et mondiales. 
Elle établira des lignes directrices claires dans les 
domaines thématiques stratégiques pour inciter 
les jeunes à s’intéresser à la santé publique dans 
l’ensemble de l’Union africaine.

La Division de la Jeunesse d’Africa CDC 
Afrique mettra en œuvre la Stratégie pour 
l’Engagement et la Participation des Jeunes 
en Santé Mondiale (YES ! Health) pendant 
trois ans, soit de 2025 à 2028. 

OBJECTIF DE LA STRATÉGIE 
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Cette stratégie est un plan unique d’engagement en faveur de la santé publique pour tous les jeunes 
Africains tels que définis par la Charte de la jeunesse africaine (âgés de 15 à 35 ans)15. La proposition 
de valeur de cette stratégie est la suivante :

PROPOSITION DE VALEUR 

15Union africaine, 2019. Charte de la jeunesse africaine. [En ligne] Disponible ici : https://au.int /en/treaties/african-youth-charter [Accessed 02 January 2024]. 
  
16Africa CDC, 2023. Annonce de l’équipe consultative des jeunes pour la santé (YAT4H) des CDC d’Afrique. [En ligne] Disponible sur : https://africacdc.org/news-item/
announcement-of the-Africa-CDC-youth advisory-team-for-health-yat4h / [Consulté le 2 janvier 2024].

Une approche globale de la santé : cette stratégie englobera les questions et les 
systèmes de santé au-delà de l’engagement des jeunes sur une seule question, 
qui a prévalu dans l’écosystème de la santé. Cette approche garantira que les 
questions ne sont pas isolées mais examinées et abordées dans les systèmes 
interdépendants réalistes dans lesquels elles existent. Elle permettra également 
aux jeunes de mener des actions de plaidoyer au niveau national, régional et 
continental autour de leurs priorités en matière de santé.

Leadership coordonné et mandaté : la stratégie sera dirigée par l’Africa CDC, qui 
est le mieux placé pour la mettre en œuvre, étant donné son mandat continental 
et ses partenariats internes et externes avec les parties prenantes concernées. 
En outre, grâce à l’engagement intentionnel et significatif des jeunes par le biais 
d’initiatives telles que la Pré-conférence de la jeunesse et le YAT4H, l’Africa CDC 
a démontré l’engagement et la capacité nécessaires pour impliquer de manière 
significative les jeunes dans les activités de santé publique.

Engagement politique : reconnaissant que les jeunes ne sont pas seulement des 
bénéficiaires mais des acteurs essentiels, cette stratégie engagera activement 
les jeunes professionnels dans l’élaboration des politiques. Elle favorisera un 
sentiment d’appropriation et créera un environnement politique propice à la 
participation active des jeunes à leur propre développement, par exemple grâce 
à l’engagement actif du YAT4H  en tant qu’architectes à part entière pour garantir 
des politiques pertinentes et efficaces en matière de santé publique.

Engagement communautaire : la stratégie s’appuiera sur les connaissances 
des jeunes et leur proximité avec leurs communautés, en fournissant des 
plateformes et des ressources pour développer les initiatives d’engagement 
communautaire menées par les jeunes, dans la mesure du possible. L’engagement 
communautaire étant l’un des 5C de la vision de l’Africa CDC, ce dernier utilisera 
les réseaux existants, tels que l’Initiative Bingwa de l’UA, comme tremplin pour 
l’élargissement de l’engagement des jeunes et des communautés. 
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La Stratégie YES! Health est guidée par les principes directeurs suivants qui visent à favoriser un 
environnement de collaboration qui responsabilise les jeunes, encourage l’innovation et promeut 
l’inclusion pour créer un changement positif durable :

PRINCIPES DIRECTEURS 

L’Engagement des jeunes : au cœur de cette stratégie, les jeunes seront impliqués 
dans les processus de prise de décision et les initiatives qui affectent leur santé 
et leur bien-être. Elle créera des opportunités pour les jeunes de participer à 
l’élaboration des politiques de santé, à la recherche, au développement des 
connaissances, à la mise en œuvre des programmes et aux campagnes de 
plaidoyer et de sensibilisation.

Le Leadership des jeunes : la stratégie créera des opportunités pour le leadership 
des jeunes à tous les niveaux du secteur de la santé. Elle donnera aux jeunes 
les moyens de jouer un rôle actif dans la promotion de la santé et du bien-être 
au sein de leurs communautés, aux niveaux national, régional, continental et 
mondial.

L’Approche multisectorielle : reconnaissant que la santé est influencée par 
divers facteurs sociaux, économiques et environnementaux, la stratégie vise 
à impliquer un groupe diversifié de parties prenantes, notamment dans les 
domaines de l’éducation, de l’environnement, de la finance, de la société civile, 
de l’agriculture et du secteur privé. La stratégie cherchera également à intégrer 
les programmes et initiatives contribuant à la paix, à la sécurité, à la stabilité, au 
développement économique et au développement durable.

La Collaboration : la stratégie s’appuiera sur la collaboration pour traiter les 
problèmes de santé auxquels sont confrontés les jeunes et leurs communautés. 
Elle encouragera la collaboration et les échanges entre les jeunes et entre les 
générations. Elle se concentrera également sur la collaboration interdisciplinaire 
et multisectorielle avec des personnes d’horizons divers, y compris, mais 
sans s’y limiter, des personnes travaillant dans des disciplines créatives, des 
fonctionnaires, des décideurs politiques, des professionnels des finances 
publiques, des spécialistes du changement de comportement.
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L’innovation : centrée sur l’innovation, cette stratégie soutiendra l’élaboration 
de solutions souples adaptées aux contextes locaux et aux défis sanitaires. 
Elle encouragera le développement et l’utilisation d’approches nouvelles et 
innovantes en matière d’éducation à la santé, de développement du personnel 
de santé, de plaidoyer et de mobilisation communautaire. Elle élargira sa portée 
en s’appuyant sur les technologies numériques les plus récentes et sur des 
approches non numériques innovantes afin de garantir l’accès aux ressources 
et aux opportunités à une population de jeunes diversifiée et étendue dans  
toute l’Afrique. 

L’Égalité entre les sexes : la stratégie reconnaît l’importance de l’équilibre entre 
les hommes et les femmes dans la réalisation de ses objectifs stratégiques ainsi 
que dans la promotion de programmes et de plans axés sur l’égalité entre les 
hommes et les femmes. Elle placera les groupes marginalisés au centre de la 
programmation et utilisera une approche égalitaire de la planification à la mise 
en œuvre. Le cadre de suivi et d’évaluation de la stratégie prévoit la collecte 
de données ventilées par sexe sur la portée des programmes et des initiatives 
relevant de cette stratégie. Les enseignements tirés de ces données seront 
appliqués à la programmation future

L’inclusion : la stratégie reconnaît l’importance de veiller délibérément à ce que 
les jeunes marginalisés, les jeunes ruraux, les personnes handicapées et les 
jeunes des communautés à faible revenu soient ciblés en tant que bénéficiaires 
et exécutants, tout en veillant à ce que le principe de ne laisser personne de côté 
soit respecté dans sa mise en œuvre.

La Représentation régionale : la stratégie s’adresse aux Africains des cinq 
régions géopolitiques du continent et à la diaspora africaine dans son ensemble. 
La programmation au titre des objectifs stratégiques garantira une répartition 
régionale équitable en ciblant les parties prenantes et les bénéficiaires de ses 
programmes.
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Les principaux documents et décisions politiques qui confèrent au CDC Afrique le mandat 
institutionnel de développer et de mettre en œuvre une stratégie visant à impliquer les jeunes 
Africains dans les questions de santé publique sont les suivants :

MANDAT INSTITUTIONNEL 

Le Plan stratégique de l’Africa CDC 2023 - 202717: il constitue la stratégie centrale qui sous-tend le 
travail d’Africa CDC, avec des buts, des objectifs et des priorités clairs pour guider la mise en œuvre 
de la politique et des programmes de santé en Afrique. La stratégie d’Africa CDC pour l’Engagement 
et la Participation des Jeunes à la Santé Mondiale est complémentaire à la mise en œuvre du Plan 
stratégique 2023-2027 de l’Africa CDC.

Le Nouvel Ordre de Santé Publique18: un cadre d’action élaboré pour relever les défis sanitaires du 
continent en promouvant la collaboration, l’innovation et l’accès équitable aux soins de santé. Il met 
l’accent sur le renforcement des systèmes de santé, la lutte contre les inégalités en matière de santé 
et l’augmentation des capacités locales de prévention, de détection et de réponse aux maladies. 
En outre, il donne la priorité à l’engagement communautaire, aux partenariats stratégiques et à 
l’exploitation des technologies pour faire progresser la santé publique en Afrique.

L’Agenda 2063 de l’UA19: Il s’agit du plan directeur pour le développement de l’Afrique, décrivant les 
aspirations et les visions pour l’avenir du continent. L’Agenda 2063 de l’UA donne l’impulsion aux 
politiques, programmes et initiatives de l’UA qui se répercutent sur les organismes gouvernementaux 
régionaux et nationaux. Cette stratégie répond spécifiquement aux aspirations 1 et 6 de l’Agenda 2063. 

La Stratégie Africaine de la Santé (SAS)20: La SAS est un plan à long terme (2016-2030) mis en place 
par l’Union africaine pour améliorer la santé des populations à travers l’Afrique. L’un des principaux 
objectifs de la stratégie est de parvenir à une Couverture Sanitaire Universelle (CSU) d’ici à 2030. 
Certaines des priorités stratégiques pour y parvenir comprennent : 

•	 Renforcer les systèmes de santé
•	 Augmenter les investissements dans les soins de santé
•	 S’attaquer aux facteurs sociaux qui ont un impact sur la santé (tels que la pauvreté et l’éducation).
•	 Réduire le fardeau des maladies infectieuses telles que le VIH/sida et le paludisme
•	 Lutter contre les maladies non transmissibles comme le diabète et les maladies cardiaques.

17CDC Afrique, 2023. Plan stratégique du Africa CDC 2023 - 2027. [En ligne] Disponible sur : https://africacdc.org/download/africa-cdc-strategic-plan-2023-2027/ Accédé 
le 02 janvier 2024]. 

18Africa CDC, 2023. Le nouvel ordre de santé publique : le programme de sécurité sanitaire en Afrique. [En ligne] Disponible ici : https://africacdc.org/news-item/the-
new-public-health-order-africas health security-agenda/ [consulté le 10 janvier 2024]. 
  
19Union Africaine, Agenda 2063 : L’Afrique que nous voulons. [En ligne] Disponible sur : https://au.int /en/agenda2063/overview [Consulté le 10 janvier 2024].
  
20Union africaine, Département des affaires sociales. La Stratégie africaine de santé 2016-2030.
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La Charte Africaine de la Jeunesse21 : élaborée par l’UA, la Charte Africaine de la Jeunesse décrit 
les droits, les libertés et les responsabilités des jeunes sur le continent. Elle vise à promouvoir la 
participation active, l’autonomisation et le développement de la jeunesse africaine. La charte reconnaît 
le rôle important des jeunes dans la construction de l’avenir de l’Afrique et souligne leurs droits à 
l’éducation, aux soins de santé, à l’emploi et à la participation politique. Elle appelle également à 
l’élimination de la discrimination, de la violence et de l’exploitation à l’encontre des jeunes et encourage 
leur participation aux processus de prise de décision à tous les niveaux de la société.

La Stratégie d’Engagement des Jeunes de la Commission de l’UA : Architecture Africaine de 

Gouvernance-Stratégie d’engagement des jeunes (AGA-YES)22 : Conçue lors de la Consultation 
des Jeunes sur le deuxième Dialogue annuel de haut niveau sur la démocratie, la gouvernance et 
les droits humains, qui s’est tenue à Dakar, au Sénégal, du 23 au 24 Novembre 2013, elle vise à 
fournir un cadre d’orientation aux organes politiques de l’UA et aux Communautés économiques 
régionales (CER) pour assurer l’engagement durable des jeunes dans les processus de gouvernance 
démocratique dans le cadre de l’AGA (Architecture Africaine de gouvernance). Elle reconnaît 
les jeunes comme les leaders d’aujourd’hui et de demain ayant la capacité de créer et de diriger 
des actions, des programmes et des initiatives innovants sur le continent ; les jeunes comme des 
partenaires jouant des rôles spécifiques dans la définition et la mise en œuvre d’initiatives de 
gouvernance démocratique en tant que partie intégrante de l’objectif global de l’AGA ; et les jeunes 
comme des bénéficiaires des actions, des programmes et des initiatives des organes de l’UA et des 
Communautés économiques régionales. 

La Stratégie Continentale de l’UA sur l’Education pour la Santé et le Bien-être des jeunes en Afrique23: 

la Stratégie sur l’Education pour la Santé et le Bien-être s’appuie sur les engagements régionaux, les 
initiatives et les mouvements mondiaux qui convergent pour améliorer le bien-être des apprenants 
dans le contexte de l’éducation. Il s’agit notamment de la Feuille de route de l’Union africaine sur 
l’Exploitation du Dividende démographique par le biais d’investissements dans la jeunesse (2016)24  
, qui exhorte les pays à développer une éducation à la santé reproductive adaptée à l’âge et à la 
culture afin d’éviter les complications et les défis associés aux grossesses précoces et non désirées 
et aux infections sexuellement transmissibles (IST), y compris le VIH, et leur impact conséquent sur 
le développement et le bien-être des jeunes. 

21Union africaine, 2019. Charte africaine de la jeunesse. [En ligne] Disponible sur : https://au.int /en/treaties/african-youth-charter  [Consulté le 2 janvier 2024].

22Département des affaires politiques, Commission de l’Union africaine, 2018. Stratégie d’engagement des jeunes de l’Architecture Africaine de gouvernance (AGA) 
2016-2020.  [En ligne]. Disponible à l’adresse : https://au.int /en/documents/20200521/youth-engagement-strategy
   
23UNESCO, 2023. Stratégie continentale de l’UA sur l’éducation à la santé et au bien-être des jeunes. [En ligne] Disponible sur : https://healtheducationresources.
unesco.org/library/documents/au continental-strategy-education-health-and-well-being-young-people  [consulté le 10 janvier 2024].
  
24FNUAP_Interim_Technical_Briefs_Adolescents_and_Young_People_23_March_2020.pdf  
[consulté le 2 janvier 2024]. 
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La stratégie de promotion de la santé de l’OMS pour la Région Afrique 201325 : Elle préconisait 
une approche multisectorielle pour répondre aux besoins d’information sur la santé ainsi qu’aux 
déterminants sociaux, économiques et environnementaux associés aux maladies transmissibles 
et non transmissibles. Cette stratégie souligne la nécessité pour les écoles de donner la priorité 
à la diffusion d’informations sur la santé et à l’acquisition des compétences nécessaires à la vie 
courante, ainsi que de veiller à ce que des systèmes de liens étroits et d’orientation active soient en 
place pour remédier aux vulnérabilités qui agissent souvent comme des déterminants clés.

25OMS, 2013. Promotion de la santé de l’OMS : stratégie pour la Région africaine 3013. [En ligne] Disponible sur : https://iris.who.int /handle/10665/355473 [Consulté le 15 
février 2024].

À propos de la stratégie | 31

25WHO, 2013. WHO Health promotion: strategy for the African Region 3013. [Online] Available at: https://iris.who.int /handle/10665/355473 [Accessed 15 February 2024].

. Atelier de cocréation du Réseau des Jeunes en Santé Numérique. Octobre 2024 - Kigali, Rwanda.
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Chapitre 2 :  
Objectifs  
stratégiques 
Ces objectifs stratégiques définissent les actions 
essentielles pour l’engagement des jeunes, 
conformément au Plan stratégique 2023-2027 
d’Africa CDC. Ces objectifs sont conçus pour 
répondre aux six priorités du plan stratégique 
et aux cinq piliers du Nouvel Ordre de Santé 
Publique.
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Pré-conférence inaugurale des Jeunes d’Africa CDC. Décembre 2022 - Kigali, Rwanda.



Atelier de consultation sur la Stratégie d’Engagement des Jeunes d’Africa CDC. Février 2024 - Addis Abeba, Ethiopie.

Développer une architecture pour coordonner et intégrer 
l’engagement des jeunes au sein d’Africa CDC.

OBJECTIF STRATÉGIQUE 1:  
ARCHITECTURES POUR L’ENGAGEMENT DES JEUNES

ACTIONS:

1.	 Mettre en œuvre une stratégie globale de mobilisation, d’engagement significatif et 
d’autonomisation des jeunes.

2.	 Engager des ressources humaines et financières pour mettre en œuvre et intégrer 
l’engagement des jeunes dans l’ensemble des programmes/divisions/activités  
d’Africa CDC.

3.	 Présenter des rapports sur l’état de l’engagement des jeunes dans la santé publique/
globale en Afrique lors de la CPHIA.

4.	 Institutionnaliser le YAT4H en recrutant régulièrement les membres de l’équipe 
consultative et en l’engageant activement dans les décisions politiques relatives à la 
jeunesse et à la santé au sein du CDC Afrique. Intégrer le YAT4H dans l’architecture du 
Programme Jeunesse.

5.	 Donner la priorité à la participation active des jeunes à toutes les étapes de la mise en 
œuvre et de la gestion des connaissances sur le plan stratégique d’Africa CDC.
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Faciliter la création d’espaces accessibles et inclusifs (physiques 
et numériques) pour un engagement et une collaboration actifs et 
significatifs des jeunes.

OBJECTIF STRATÉGIQUE 2 : 
ESPACES ACCESSIBLES ET INCLUSIFS

ACTIONS:

1.	 Organiser des événements virtuels, hybrides et en personne, tels que Youth Voices 
(voir annexe 1), pour les jeunes en santé publique sur le continent afin de partager et 
d’échanger des connaissances et de fertiliser de nouvelles idées.

2.	 Mettre en place des plateformes numériques et des canaux de communication 
durables et opportuns pour permettre aux jeunes d’accéder aux connaissances et aux 
ressources et de les échanger, notamment en cas d’urgence ou de menace pour la 
santé publique.

3.	 Intégrer les voix et les connaissances de la jeunesse africaine dans les espaces 
continentaux et mondiaux et dans les processus politiques en offrant une plateforme 
aux jeunes lors des principaux sommets et assemblées continentaux et mondiaux tels 
que la CPHIA, l’Assemblée générale des Nations unies (AGNU) et l’Assemblée Mondiale 
de la Santé (AMS).

4.	 Soutenir l’élaboration de stratégies régionales, nationales et infranationales 
d’engagement des jeunes et la participation des jeunes aux programmes et initiatives 
en matière de santé.

5.	 Reconnaître et mettre en valeur les jeunes professionnels de la santé et les défenseurs 
de la cause qui se sont distingués lors des PCJ/CPHIA, etc. par des prix et des 
certifications.
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Renforcer et promouvoir les partenariats axés sur la jeunesse dans 
les initiatives de santé publique en fournissant des ressources et en 
collaborant avec des parties prenantes diverses et multisectorielles.

OBJECTIF STRATÉGIQUE 3 :  
PARTENARIATS DIRIGÉS ORIENTÉS VERS LA JEUNESSE

ACTIONS:

1.	 Faciliter et parrainer les réseaux continentaux dirigés par des jeunes qui promeuvent 
les initiatives de santé publique, comme l’initiative Bingwa de l’UA et le Réseau Africain 
des Jeunes en Santé Publique (voir annexe 1).

2.	 Travailler avec les écoles/universités pour soutenir les réseaux dirigés par des 
jeunes dans ces institutions afin d’élaborer et de mener des projets de sensibilisation 
communautaire.

3.	 Engager et encourager les acteurs multisectoriels (par exemple, les ONG, les 
organisations philanthropiques, le secteur privé) à s’associer aux organisations 
et réseaux de jeunes pour mener des projets, en encourageant la collaboration 
multisectorielle.

Sommet Africain des Technologies de la Santé. Octobre 2023 - Kigali, Rwanda.
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Élaborer des programmes visant à accroître la quantité et la 
qualité des professionnels de la santé publique, et recruter, former, 
encadrer et retenir des talents divers.

OBJECTIF STRATÉGIQUE 4 : 
DÉVELOPPEMENT DES TALENTS ET DE LA 
MAIN-D’ŒUVRE DES JEUNES

ACTIONS:

1.	 Élaborer et étendre des programmes de bourses sur mesure, tels que le programme 
des jeunes professionnels (voir annexe 1), afin de renforcer les capacités de leadership 
et de former une nouvelle génération de jeunes experts et responsables de la santé 
publique sur le continent. 

2.	 Réaliser un audit annuel de l’expertise en santé publique afin d’identifier les lacunes et 
de prévoir les investissements nécessaires. Cet audit servira de base à la conception, 
par l’Africa CDC, de programmes de bourses d’études fondés sur des données 
probantes, qui seront mis à la disposition des jeunes qualifiés.

3.	 Offrir des possibilités d’observation au poste de travail, de formation, de stage et de 
mentorat aux jeunes talents afin qu’ils acquièrent des compétences dans les domaines 
à forte demande identifiés par l’audit annuel, ce qui favorisera la création d’emplois et 
l’accès à des opportunités de travail dignes.

4.	 Développer des programmes d’été thématiques, des programmes de mentorat abstraits 
et des cours de courte durée pour soutenir les jeunes chercheurs et les chercheurs en 
début de carrière dans des contextes où les ressources sont limitées.

5.	 Exploiter les outils en ligne, tels que les plateformes de réunions virtuelles et 
l’apprentissage en ligne au moyen de matériel de formation audiovisuel, afin d’améliorer 
l’accès au mentorat et aux possibilités de formation pour un plus grand nombre de 
jeunes.
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Développer et soutenir des mécanismes de financement 
continentaux et régionaux durables pour la mise en œuvre de 
programmes menés par des jeunes.

OBJECTIF STRATÉGIQUE 5 :  
FINANCEMENTS DES INITIATIVES DES JEUNES

ACTIONS:

1.	 Attribuer de petites subventions par le biais d’initiatives telles 
que Bingwa Plus (voir annexe 1) pour des projets innovants et 
des initiatives menées à petite échelle par des jeunes et lancer 
des compétitions en matière d’innovation afin de développer 
des solutions locales aux défis africains. 

2.	 Soutenir les activités de plaidoyer et les campagnes menées 
par les jeunes au niveau local en leur fournissant des outils, 
des ressources et des subventions afin d’améliorer l’efficacité 
des initiatives et des campagnes menées au niveau local sur 
les questions de santé publique.

3.	 Faciliter le développement d’un programme de bourses pour les 
jeunes qui ont effectué un travail universitaire, de recherche 
ou d’érudition exceptionnel sur les questions de santé publique 
en Afrique.
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Atelier d’orientation de l’équipe consultative des jeunes pour la santé d’Africa CDC.  
Avril 2023 - Addis-Abeba, Éthiopie.
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Chapitre 3 : 
Environnement 
favorable 
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Les Partenariats : les partenariats stratégiques sont 
essentiels à la réussite de la mise en œuvre de la Stratégie 
d’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation des 
jeunes dans la Santé Mondiale. En collaborant avec diverses 
parties prenantes, notamment des organisations non 
gouvernementales, des organisations de la société civile, des 
entités du secteur privé, des établissements d’enseignement 
et des organisations dirigées par des jeunes, Africa CDC tirera 
parti d’une grande richesse d’expertise, de ressources et de 
réseaux. Ces partenariats permettront également la mise en 
commun des ressources, le partage des meilleures pratiques 
et l’amplification des efforts de sensibilisation, garantissant 
ainsi que la stratégie d’engagement des jeunes est solide, 
inclusive et de grande portée.

La Coordination : une coordination efficace entre les Centres 
de Coordination    Régionaux (CCR), les États membres, 
les Communautés Économiques Régionales (CER) et les 
partenaires est essentielle au succès de la stratégie. Il s’agit 
d’établir des canaux de communication clairs, d’aligner les 
objectifs et les activités et de veiller à ce que toutes les parties 
prenantes soient impliquées et informées tout au long du 
processus. L’engagement avec les CCR et les États membres 
garantit également que la stratégie est adaptée aux besoins et 
contextes spécifiques des différentes régions, ce qui renforce 
sa pertinence et son efficacité.

ÉLÉMENTS MOTEURS ET FACILITATEURS 

Troisième conférence internationale sur la santé publique en Afrique. 
Novembre 2023 - Lusaka, Zambie.



La Production et la gestion des connaissances : la production et la diffusion de preuves et de 
connaissances sur l’engagement des jeunes dans la santé publique sont essentielles pour développer 
des activités basées sur les besoins et allouer efficacement les ressources au cours de la mise en 
œuvre de la stratégie. En créant un centre de connaissances et en promouvant la contribution des 
jeunes à l’ensemble des connaissances en Afrique, Africa CDC peut faciliter la prise de décision 
éclairée, l’innovation et l’apprentissage continu. Cela renforcera l’adaptabilité et l’efficacité de la 
stratégie.

Le Suivi et l’Évaluation (S&E) : un cadre solide de suivi et d’évaluation est essentiel pour évaluer les 
progrès, les résultats et l’impact de la Stratégie de l’Africa CDC pour l’Engagement et la Participation 
des jeunes dans la Santé Mondiale. Ce cadre doit comprendre des indicateurs clairs, des points de 
référence et des mécanismes de retour d’information pour suivre les performances et recueillir les 
avis des participants. Un suivi et une évaluation réguliers permettent d’identifier les succès et les 
difficultés en temps réel, ce qui permet d’ajuster les stratégies et les interventions en temps voulu. 
Cette boucle d’apprentissage continu est essentielle pour garantir que la stratégie reste adaptée aux 
besoins des jeunes et atteigne les objectifs fixés.

Le financement : pour que cette stratégie puisse être mise en œuvre, durable et évolutive, il est 
essentiel d’obtenir un financement pérenne. L’Africa CDC explorera diverses sources de financement, 
y compris les donateurs internationaux, les allocations gouvernementales, les partenariats avec le 
secteur privé et les mécanismes de financement novateurs, afin de soutenir les diverses composantes 
de la stratégie d’engagement des jeunes et de s’assurer que les activités planifiées peuvent être 
exécutées de manière efficace.

Deuxième Pré-conférence des Jeunes d’Africa CDC 2023 - Lusaka, Zambie.
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L’Africa CDC : supervise l’exécution de la Stratégie pour l’Engagement et la Participation des jeunes 
dans la Santé Mondiale, en dirigeant ses processus de planification, de suivi et d’établissement 
de rapports. L’organisation facilitera les forums physiques et numériques afin d’encourager la 
participation des jeunes à la mise en œuvre de la stratégie et de garantir la transparence et la 
responsabilité. En outre, Africa CDC sera chargé d’obtenir les ressources nécessaires, d’impliquer 
les parties prenantes concernées et d’encourager les partenariats essentiels à la bonne réalisation 
de la stratégie. Additionnellement, il s’efforcera de promouvoir l’adoption de la stratégie dans les 
États membres afin d’en optimiser l’exécution.  

Les jeunes : participent activement à l’amplification et à la mise en œuvre de la stratégie et joueront 
un rôle déterminant en démontrant sa valeur et en s’engageant auprès de leurs pairs. Ils contribueront 
également à la mobilisation des ressources, ainsi qu’à l’exécution, au suivi et à l’évaluation de la 
stratégie afin d’en garantir l’efficacité. Ils devront collaborer avec les organisations concernées pour 
accélérer la mise en œuvre de la stratégie et garantir une approche plus globale et plus efficace. Par 
leurs efforts de plaidoyer, les jeunes encourageront les États membres à adapter et à intégrer le plan 
d’action dans le cadre de la stratégie d’engagement des jeunes, en alignant les efforts nationaux sur 
les objectifs continentaux.

Le YAT4H d’Africa CDC26  : sert de représentants de la jeunesse africaine et à fournir des conseils à 
la direction d’Africa CDC sur la mise en œuvre de la stratégie en tenant compte de la participation et 
de l’engagement significatifs des jeunes en matière de santé publique et en garantissant l’inclusivité. 
L’équipe consultative aidera également Africa CDC à assurer une mise en œuvre rapide et efficace 
de la stratégie, à maintenir une approche transparente et réactive pour atteindre les objectifs fixés, 
et à assurer le suivi et l’évaluation de la mise en œuvre de la stratégie.

La Commission de l’UA (CUA) : joue un rôle central dans la mise en œuvre de la Stratégie d’Africa 

CDC pour l’Engagement et la Participation des jeunes dans la Santé Mondiale en menant des efforts 
de sensibilisation à grande échelle parmi les jeunes du continent et en intégrant cette stratégie dans 
la stratégie globale d’engagement des jeunes de la Commission. Par l’intermédiaire de la Direction 
des femmes, du genre et de la jeunesse, la Commission soutiendra l’intégration de l’engagement et 
du leadership des jeunes dans les activités d’Africa CDC.

RÔLES ET RESPONSABILITÉS

26Africa CDC, 2023. Annonce de l’équipe consultative des jeunes pour la santé (YAT4H) des CDC d’Afrique. [En ligne] Disponible sur: https://africacdc.org/news-item/
announcement-of the-Africa-CDC-youth advisory-team-for-health-yat4h [Consulté le 2 janvier 2024].
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Campagne de sensibilisation à l’Initiative Bingwa de l’UA sur la vaccination contre COVID-19. 
Mai 2022 - Kinshasa, RD Congo.

Les États membres : alignent la Stratégie de l’Africa CDC pour l’Engagement et la 

Participation des jeunes à la Santé Mondiale sur les priorités et les contextes nationaux 
en impliquant activement les jeunes dans la mise en œuvre du Nouvel Ordre de Santé 
Publique et du Plan stratégique d’Africa CDC au niveau national. Les États membres 
devraient reconnaître et impliquer les jeunes en tant que contributeurs compétents dans 
les programmes nationaux de santé publique, en valorisant leurs idées et leur expertise 
dans l’élaboration d’interventions efficaces en matière de santé. En outre, les États 
membres doivent aligner leurs politiques nationales de la jeunesse sur les principes et les 
objectifs de la stratégie afin de garantir un cadre cohérent et favorable à la participation 
des jeunes aux initiatives de santé publique.  

Les Partenaires internationaux et locaux : offrent une assistance technique pour 
faciliter la mise en œuvre de la stratégie, en particulier dans les communautés difficiles 
à atteindre que les partenaires sont particulièrement bien placés pour servir, améliorant 
ainsi l’efficacité, la portée et l’efficience de la stratégie. Ils aideront à mobiliser les 
ressources nécessaires pour garantir la réussite de la mise en œuvre de la stratégie et 
apporteront leur soutien au suivi et à l’évaluation des progrès et des résultats. En outre, 
les partenaires aideront à identifier toute lacune dans le processus de mise en œuvre 
et proposeront des recommandations pertinentes pour résoudre ces problèmes, le cas 
échéant.
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Chapitre 4 : 
Suivi et évaluation 
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Un mécanisme de suivi et d’évaluation sera mis 
en place pour superviser rigoureusement la 
mise en œuvre de la Stratégie. Pour atteindre 
les objectifs et les résultats de cette stratégie, 
le suivi et l’évaluation impliqueront le personnel 
d’Africa CDC, les jeunes des différentes régions, 
les jeunes participants aux programmes d’Africa 
CDC, le YAT4H d’Africa CDC et d’autres parties 
prenantes et partenaires importants.

Deuxième Pré-conférence des Jeunes d’Africa CDC. Novembre 2023 - Lusaka, Zambie.



Il y aura également un groupe de travail 
technique qui suivra la mise en œuvre de la 
stratégie à différents niveaux et conduira et/
ou supervisera les évaluations annuelles, en 
veillant à ce que les initiatives stratégiques 
restent alignées sur les objectifs de la 
Stratégie. Le groupe de travail technique 
comprendra des représentants d’Africa CDC, 
des partenaires et des jeunes conseillers. Il se 
réunira chaque année pour analyser de manière 
critique les actions menées par rapport aux 
objectifs stratégiques, les défis rencontrés 
et les solutions adaptées pour relever ces 
défis. Afin de saisir les progrès graduels de 
la stratégie, des examens trimestriels seront 
systématiquement effectués par le programme 
Jeunesse d’Africa CDC pour l’ensemble des 
objectifs stratégiques.

Au cœur du cadre de suivi et d’évaluation se 
trouve une matrice de résultats, un outil conçu 
pour suivre méticuleusement la progression 
des activités vers la réalisation des objectifs 
stratégiques. Cette matrice détaillera les 
résultats et les produits spécifiques, ainsi 

que les indicateurs et les cibles associés pour 
mesurer les performances.

À la fin de la mise en œuvre de la stratégie, une 
étude d’évaluation complète sera menée pour 
évaluer les résultats obtenus. Cette évaluation 
finale sera complétée par un audit externe afin 
de valider les résultats. Les résultats seront 
ensuite rapidement communiqués à toutes 
les parties prenantes. La prise en compte des 
disparités entre les sexes et l’évaluation de 
la manière dont les politiques d’intégration 
de la dimension de genre sont élaborées et 
incorporées dans les programmes de santé 
d’Africa CDC font partie intégrante de ces 
évaluations.

Dans un esprit de responsabilisation, 
des mécanismes décentralisés de retour 
d’information seront mis en place, utilisant 
des plateformes traditionnelles et numériques 
pour permettre aux jeunes de faire part au 
groupe de travail technique de leur point de 
vue sur la mise en œuvre de la stratégie de 
manière inclusive. 

Deuxième Pré-conférence des Jeunes d’Africa CDC. Novembre 2023 - Lusaka, Zambie.

48 | Engagement des jeunes et participation à la stratégie mondiale de santé



QUELS SONT LES INDICATEURS DE SUCCÈS ?

L’UA continue de renforcer les systèmes de suivi et d’établissement de rapports sur l’engagement 
des jeunes sur le continent grâce aux indicateurs de performance du Plan d’Action Africain pour 
l’Autonomisation des Jeunes. De même, l’Africa CDC définit des rôles de suivi dans son Plan 
stratégique pour les acteurs aux niveaux continental, régional et national.

Les objectifs de cette stratégie adhèrent aux principes SMART - spécifiques, mesurables, réalisables, 
pertinents et limités dans le temps. Dans cette optique, les indicateurs élaborés en fonction des 
objectifs s’aligneront sur ces principes.

OBJECTIFS STRATÉGIQUES INDICATEURS

Développer une architecture 
pour coordonner et intégrer 
l’engagement des jeunes au 
sein d’Africa CDC.

La Stratégie pour l’Engagement et la Participation des jeunes à 
la Santé Mondiale est entièrement mise en œuvre. 

Nombre de pays adoptant la stratégie au niveau national. 

Nombre de CER adoptant et s’engageant à soutenir la mise en 
œuvre de la Stratégie d’Africa CDC pour la Jeunesse au niveau 
régional.

Le YAT4H a été institutionnalisé. 

Nombre d’experts de la jeunesse engagés par Africa CDC dans 
l’échange de connaissances et la collecte de données sur la 
santé à travers les événements et programmes d’Africa CDC 
chaque année.

Un état annuel de l’engagement des jeunes dans les activités 
de santé mondiale organisé.

Faciliter la création d’espaces 
accessibles et inclusifs 
(physiques et numériques) 
pour un engagement et 
une collaboration actifs et 
significatifs des jeunes.

Nombre d’événements/dialogues de jeunes organisés 
chaque année pour favoriser l’engagement des jeunes sur les 
questions de santé publique.

Nombre de jeunes engagés par le biais de ces plateformes 
chaque année.

Nombre de jeunes champions de la santé formés aux 
programmes et initiatives de santé chaque année.

Nombre de jeunes qui sensibilisent les communautés chaque 
année.

Nombre de jeunes défenseurs de la santé reconnus/
récompensés chaque année.
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Renforcer et promouvoir les 
partenariats axés sur les 
jeunes dans les initiatives 
de santé publique en 
fournissant des ressources 
et en collaborant avec des 
parties prenantes diverses et 
multisectorielles.

Nombre de réseaux dirigés par des jeunes et du Corps de santé 
publique d’Africa CDC (AfPHC) mis en place sur le continent 
chaque année.

Nombre de jeunes formés par l’intermédiaire de l’AfPHC 
chaque année.

Nombre de projets communautaires locaux mis en œuvre 
chaque année en collaboration avec les universités.

Nombre de jeunes engagés annuellement dans ces initiatives/
projets de sensibilisation.

Élaborer des programmes 
visant à accroître la quantité 
et la qualité de la main-
d’œuvre professionnelle en 
santé publique, et recruter, 
former, encadrer et retenir 
des talents divers.

Nombre de bourses (programmes pour jeunes professionnels) 
attribuées et mises en œuvre chaque année.

Nombre d’événements de mentorat organisés chaque année.

Mise à jour et maintien d’une liste de jeunes experts/mentorés 
dans le domaine de la santé publique.

Nombre d’opportunités d’observation au poste de travail et de 
consultation offertes chaque année (création d’emplois).

Nombre de bourses d’études et de formations fournies chaque 
année.

Un rapport annuel d’audit de l’expertise des jeunes en matière 
de santé publique en Afrique est réalisé et fourni.

Nombre de cours/programmes de courte durée organisés 
chaque année.

Développer et soutenir des 
mécanismes de financement 
continentaux et régionaux 
durables pour la mise en 
œuvre de programmes menés 
par des jeunes.

Fonds spéciaux institutionnalisés et visant à soutenir des 
programmes/projets et activités menés par des jeunes.

Nombre de défis d’innovation en matière de santé publique 
organisés chaque année.

Nombre de projets d’innovation soutenus chaque année.

Nombre de bourses accordées à de jeunes chercheurs en 
santé publique chaque année.
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27Il s’agit d’indiquer à quelle priorité ou à quel facilitateur du Plan stratégique 2023-27 d’Africa CDC le projet phare est lié.

ANNEXE 1: PROJETS PHARES PROPOSÉS 

La stratégie comprend plusieurs projets phares visant à susciter un changement transformateur sur 
le continent. Ces projets sont conçus pour renforcer l’efficacité opérationnelle, favoriser l’innovation 
et améliorer l’efficacité globale de la stratégie. En se concentrant sur des domaines clés tels que 
la transformation de la santé numérique/la technologie et l’innovation, le plaidoyer, la promotion 
de la santé et l’élargissement de la main-d’œuvre communautaire, le développement des talents et 
du leadership des jeunes, le mentorat, la création d’emplois et une plus grande représentation des 
jeunes, la stratégie vise à créer une culture d’amélioration continue et de croissance durable. Ces 
projets phares représentent l’engagement d’Africa CDC à atteindre ses objectifs stratégiques et à 
positionner les jeunes comme les leaders de la santé publique d’aujourd’hui et de demain en Afrique.

PROJETS QU’EST-CE QUE C’EST ?

Réseau Africain des 
Jeunes en Santé 
Numérique (YiDHN)

(Facilitateur A)27 

La création d’un réseau dédié aux jeunes dans le domaine de la santé numérique 
permettra d’amplifier la voix des jeunes, de promouvoir l’innovation menée par 
les jeunes et de jeter des ponts entre les jeunes leaders et les organisations 
établies. Cela renforcera en fin de compte l’écosystème de la santé numérique 
en Afrique. Les objectifs sont les suivants :

1.	 Fournir une plateforme pour les jeunes leaders en santé numérique afin de 
se connecter, de collaborer et de se soutenir mutuellement. 
 

2.	 Faire un plaidoyer en faveur d’une représentation et d’un engagement 
accrus des jeunes dans les programmes, les politiques et le leadership en 
matière de santé numérique. 

3.	 Présenter et développer les innovations en matière de santé numérique 
menées par les jeunes dans toute l’Afrique. 

4.	 Développer la capacité des jeunes à concevoir, mettre en œuvre et évaluer 
des solutions de santé numérique ayant un impact.

Défi de l’innovation en 
santé publique (PHIC)

(Facilitateur A)

C’est une compétition annuelle sur le thème de l’innovation en matière de santé 
publique destiné aux organisations dirigées par des jeunes qui fournissent des 
solutions technologiques agiles dans le domaine des soins de santé aux niveaux 
local, national, régional et continental. Elle se terminera par une finale lors de la 
PCJ annuel où le/la gagnant.e recevra un financement de démarrage pour soutenir 
l’expansion de son innovation.

Programme de bourses 
de l’Africa CDC 
(Programme des Jeunes 
Professionnels)

(Facilitateur B)

Il s’agit d’un programme de bourses qui recrutera, déploiera et formera des 
professionnels de la santé publique en tant que boursiers qui serviront pendant 1 
ou 2 ans au siège d’Africa CDC, dans les Centres nationaux et les RCC. L’objectif 
principal est d’identifier et d’engager de jeunes talents dans le domaine de la santé 
publique afin de conduire et d’intégrer l’agenda continental aux niveaux national 
et régional et de renforcer la coordination à travers l’Afrique
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L’initiaitve Bingwa 2.0 de 
l’UA (Jeunes défenseurs 
de la santé)

(Priorité 1)

Il s’agira de transformer l’actuelle Initiative Bingwa de l’UA en Bingwa 
2.0, qui mobilisera et défendra les vaccinations au-delà du COVID-19 et 
se concentrera sur la réduction du fardeau des maladies évitables par la 
vaccination.

L’Initiative Bingwa 2.0 de l’UA tirera parti de l’engagement des jeunes pour 
faire progresser la sécurité sanitaire durable en Afrique et contribuer à 
l’initiative « deux millions d’agents de santé communautaires » approuvée 
par la Décision (Assembly/AU/Dec.649 (XXIX) prise par les Chefs d’État et 
de Gouvernement de l’Union Africaine (UA), lors de la 29e Session Ordinaire 
de l’UA en 2017. Les jeunes Africains seront recrutés, formés et habilités à 
servir d’agents de santé communautaire (jeunes champions de la santé) pour 
avoir un impact positif sur les résultats en matière de santé publique dans 
leurs communautés.

L’Initiative Bingwa 2.0 de l’UA servira d’initiative pour promouvoir et créer 
des opportunités d’emploi pour les jeunes, en leur donnant les moyens de 
contribuer au renforcement des systèmes de santé et au développement 
durable.

Le mandat de l’Initiative Bingwa 2.0 de l’UA s’étendra également à la 
promotion de la fabrication locale de vaccins et des produits médicaux, 
à la santé sexuelle et reproductive, à la santé mentale, au changement 
climatique, à la résistance aux antimicrobiens, à l’engagement et la 
mobilisation communautaires et à d’autres sujets et défis urgents en matière 
de santé sur le continent.

AU Bingwa PLUS

(Facilitateur D)

L’initiative Bingwa PLUS vise à donner aux jeunes Africains (âgés de 18 à 35 
ans) les moyens de s’attaquer aux problèmes de santé publique dans leurs 
communautés. Elle agira comme un incubateur/accélérateur, en fournissant 
des subventions, un mentorat et des ressources pour aider les jeunes leaders 
à développer et à mettre en œuvre des solutions innovantes et évolutives aux 
problèmes de santé publique dans leurs communautés.

Le CDC Afrique peut accorder des autorisations et des approbations aux 
organisations de la société civile (OSC) et aux organisations de jeunesse 
intéressées pour mettre en œuvre l’Initiative Bingwa PLUS sous la 
supervision du Programme Jeunesse d’Africa CDC. 

Programmes de mentorat

(Facilitateur B)

Le mentorat destiné aux professionnels de la santé publique de tout le 
continent se fera sous deux formats :

Un mentorat large et accessible via des vidéos enregistrées sur la 
chaîne YouTube d’Africa CDC, des webinaires en direct avec des 
invités d’actualité, et la prise en charge des jeudis (jour suggéré) pour 
des discussions hebdomadaires en direct sur les médias sociaux. 

Un mentorat individuel intensif offert aux boursiers de l’Africa CDC et aux 
jeunes Africains. Les jeunes seront mis en relation avec des mentors au sein 
du système dans le cadre du programme.
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Corps de santé publique 
d’Africa CDC (AfPHC)

(Priorité 1 facilitateur D)

Les AfPHC seront des clubs auto-formés dans les universités, soutenus et 
approuvés par Africa CDC. Africa CDC créera une boîte à outils d’engagement 
pour aider les étudiants à créer ces clubs et organisera une formation des 
formateurs pour intégrer les membres des clubs pionniers des universités 
pilotes. Ces clubs organiseront des projets communautaires locaux pour 
soutenir le plaidoyer en faveur de la santé publique sur des questions 
d’actualité. Ils s’engageront les uns avec les autres et rendront compte à 
l’Africa CDC par l’intermédiaire d’un centre d’engagement en ligne. L’Africa 
CDC facilitera les échanges et l’apprentissage interinstitutionnels afin de 
favoriser l’engagement panafricain et fournira la PCJou d’autres événements 
comme plateforme de convocation des délégués des AfPHC.

La Voix des jeunes

(Priorité 1 - Facilitateur D)

L’Africa CDC organisera plusieurs dialogues de jeunes en ligne et hors ligne 
pour favoriser l’engagement des jeunes sur les questions de santé publique 
qui se posent à travers le continent, par le biais de webinaires, de chats en 
ligne, d’événements locaux. Ces dialogues aboutiront au dialogue annuel des 
jeunes, dont les résultats feront partie intégrante des résultats de la CPHIA.

Pré-conférence inaugurale pour les jeunes. Décembre 2022 - Kigali, Rwanda.
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